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PRAVILA
ZA PRUŽANJE RADNO-PRAVNE ZAŠTITE

ČLANOVIMA SINDIKATA NOVINARA HRVATSKE


1. Radno-pravna zaštita na teret Sindikata novinara Hrvatske (SNH) osigurana je samo članovima SNH kojima je povrijeđeno pravo iz rada, a članovi SNH su najmanje 6 (šest mjeseci) i uredno podmiruju svoje statutarne obveze. 


2. Prednost korištenja radno-pravne zaštite na teret SNH imaju članovi SNH u sljedećim slučajevima: neopravdani otkaz ugovora o radu, neisplata plaće, neisplata honorara slobodnim novinarima/suradnicima u medijima. U određenim slučajevima podružnica SNH može članu snositi troškove radno-pravne zaštite po odluci povjereništva.


3. O potrebi radno-pravne zaštite član SNH obavještava sindikalnog povjerenika, koji pak izvješćuje tajništvo SNH. Individualni član SNH izravno izvješćuje tajništvo SNH. 


4. Radno-pravnu zaštitu članu SNH na teret SNH pruža odvjetnik. Dokaz da će SNH snositi troškove je Sporazum o radno-pravnoj zaštiti potpisan od strane člana SNH i ovlaštene osobe SNH, ovjeren pečatom SNH, koji član dobiva u tajništvu SNH. Bez tog potpisanog dokumenta, ovjerenog pečatom SNH, SNH neće snositi troškove radno-pravne zaštite.


5. Odvjetnik treba ustanoviti opravdanost pokretanja spora i objektivno procijeniti mogućnosti za pozitivan ishod, te o tome izvijestiti člana SNH i tajništvo SNH. Član je dužan o tome obavijestiti povjerenika.


6. Sindikat novinara Hrvatske neće snositi troškove za pravno neutemeljene sporove, niti one koji izlaze iz okvira zaštite prava iz rada.


7. Član SNH dužan je po okončanju spora ili nakon nagodbe, SNH-u namiriti sve dosuđene sudske troškove u skladu sa Sporazumom o radno-pravnoj zaštiti.


8. Odvjetnik je dužan SNH-u dostaviti kopiju odluke suda u roku od 8 dana po okončanju spora, te slati polugodišnji izvještaj o radno-pravnoj zaštiti pruženoj članovima SNH.


9. Nastale sporove treba najprije nastojati riješiti bez suda (razgovor s poslodavcem, dopis poslodavcu i sl.), osim kad je priroda spora takva da iziskuje promptnu sudsku zaštitu.


10. Ova pravila usvojio je Izvršni odbor Sindikata novinara Hrvatske na sjednici održanoj 2. ožujka 2001. godine, a stupaju na snagu danom donošenja.

Za SNH: 

Jasmina Popović v.r.

Predsjednica
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Zagreb, ............................






Odvjetnički ured: _______________________
  
         SPORAZUM O RADNO-PRAVNOJ ZAŠTITI

1. Ovime se utvrđuje da je .................................................. iz .......................,  adresa ..............................................., JMBG ..............................., član/članica Sindikata novinara Hrvatske (u daljnjem tekstu SNH), da ispunjava statutarne obveze člana SNH, te da će Sindikat novinara Hrvatske, sa sjedištem u Zagrebu, Perkovčeva 2/I, za navedenoga člana/članicu, snositi odvjetničke troškove za zastupanje tijekom sudskoga spora pokrenutog protiv poslodavca/tvrtke .................... ............................ sa sjedištem u .........................., na adresi: ................................... . pred sudom ................................................u .............................. radi zaštite sljedećeg povrijeđenog prava iz rada: .......................................................................... 


2. Član SNH je obvezan ispunjavati sve svoje statutarne obveze, obavijestiti SNH i odvjetnika odmah o promjeni adrese stanovanja ili zaposlenja. Neispunjavanjem tih obveza člana SNH, prestaju i obveze SNH koji ima pravo naplatiti nastale troškove.


3. Član SNH se obvezuje da će po okončanju sudskog spora Sindikatu novinara Hrvatske ustupiti dosuđene sudske troškove s pripadajućim kamatama, te ih  u roku od 8 dana po naplati, uplatiti SNH-u. Kopiju pravomoćne odluke suda član SNH ili njegov odvjetnik dužan je u roku od 8 dana dostaviti Sindikatu novinara Hrvatske.


4. U slučaju da se član SNH prije okončanja sudskog postupka nagodi s protustrankom oko isplate potraživanja, član SNH je o tome obvezan odmah obavijestiti odvjetnika i SNH, te u roku od 8 dana od naplate dogovorene svote, SNH-u podmiriti cjelokupni parnični trošak koji je SNH platio u njegovo ime. 


5. Radi uplate ustupljenih sudskih troškova na žiro račun Sindikata novinara Hrvatske, broj ž.r. 2360000-1101300744, član SNH i/ili njegov odvjetnik, dužan je kopiju ovog potpisanog Sporazuma dostaviti sudu i stranci koja je obvezna platiti sudske troškove. 


6. Odvjetnik koji zastupa člana SNH u navedenom sporu vodi računa i o provedbi ustupanja dosuđenih sudskih troškova Sindikatu novinara Hrvatske.


7. Sporazumno prihvaćanje prava i obveza između SNH i člana SNH, potvrđuje se vlastoručnim potpisom člana SNH na tri primjerka ovog dokumenta i potpisom ovlaštene osobe SNH, te pečatom SNH. Po jedan originalni primjerak zadržavaju SNH, član SNH i odvjetnik koji ga zastupa.


8. Za nepoštivanje ovoga Sporazuma nadležan je sud u Zagrebu.

Za Sindikat novinara Hrvatske:


Član SNH:

Marinka Boljkovac-Borković

M.P.

.................................................

Tajnica SNH







Potpis ........................................... 


Potpis .....................................

